
 

Stellenausschreibung 
 

Die Gemeinde Neuenhagen bei Berlin mit  rund 19.500 Einwohnern  ist eine mehrfach als  familienfreundlich 
ausgezeichnete  lebendige  Gartenstadt‐Gemeinde  und  verfügt  über  eine  hervorragende  Infrastruktur, 
verkehrsgünstige Lage unmittelbar an der Berliner Stadtgrenze mit einem ausgeprägten Grüncharakter, dessen 
Schutz bei uns hohe Priorität genießt.  

 

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir eine/n 

Klimaschutzmanager (m/w/d) 
 
Die  Stelle  wird  im  Zuge  der  Nationalen  Klimaschutzinitiative  (NKI)  anlässlich  entsprechender  Förderung 
geschaffen  und  ist  zunächst  auf  zwei  Jahre  befristet.  Eine  Anschlussbeschäftigung  wird  angestrebt.  Die 
Einstellung steht unter dem Vorbehalt der Bewilligung der beantragten Fördermittel.  
Das  vielseitige  Aufgabengebiet  beinhaltet  schwerpunktmäßig  die  Erstellung  eines  integrierten 
Klimaschutzkonzeptes  für  die  Gemeinde  Neuenhagen  bei  Berlin.  Das  Konzept  soll  möglichst  für  alle 
klimarelevanten  Bereiche  aufgestellt  werden.  Insbesondere  sollen  die  kommunale  Wärmeplanung,  die 
energetische Gebäudesanierung sowie eine klimafreundliche Mobilität im Fokus stehen. 
 
Ihre Aufgaben 

 Erarbeitung eines integrierten Klimaschutzkonzeptes ausgerichtet an den Belangen unserer Gemeinde 

 Erhebung von Potenzialanalysen und Mitwirkung bei Machbarkeitsstudien 

 Aufbau von Umsetzungsstrategien zur Erreichung der im Klimaschutzkonzept genannten Ziele sowie 
Evaluation der Zielerreichung 

 Entwicklung und Steuerung von kommunalen Aktivitäten und Projekten zum Klimaschutz sowie 
Durchführung von Informationsveranstaltungen 

 Unterstützung bei der Umsetzung von konkreten Maßnahmen aus der Sicht des Klimaschutzes 

 Beantragung und Abrechnung von Fördermitteln im Rahmen der Nationalen Klimaschutzinitiative und 
Einhaltung des verfügbaren Förderbudgets 

 Mitwirkung an Gremien‐, Öffentlichkeits‐ und Netzwerkarbeit, Durchführung von Beteiligungsprozessen 
 
 

Ihr Profil 

 Abgeschlossenes Hochschulstudium in den Bereichen Umwelt‐, Ingenieur‐ oder Naturwissenschaften bzw. 
Stadt‐ und Regionalplanung, idealerweise mit Schwerpunkt Klimaschutz, Energietechnik, TGA 

 Alternativ eine den Anforderungen entsprechende Befähigung durch erworbene Berufserfahrung und 
zusätzlicher Qualifikation 

 Erfahrung im betrieblichen oder kommunalen Klimaschutzmanagement, im Bereich technische 
Gebäudeausrüstung, Energieeffizienz, Energiemanagement bzw. Fachkenntnisse über erneuerbare 
Energien und Nachhaltigkeit 

 Fähigkeiten im Initiieren und Steuern von Prozessen, Projekten und Netzwerken 

 Ausgeprägte Teamfähigkeit und hohe kommunikative Kompetenz sowie Kooperationsfähigkeit 

 Hohes Maß an Eigeninitiative und Durchsetzungsvermögen 

 Bereitschaft zur Teilnahme an Sitzungen/Veranstaltungen auch außerhalb der üblichen Dienstzeit 
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Wir bieten Ihnen 

 eine Perspektive sich aktiv für den Klimaschutz einzusetzen 

 ein vielfältiges Aufgabenspektrum mit viel Gestaltungsspielraum 

 individuelle Qualifizierungs‐ und Weiterbildungsmöglichkeiten 

 flexibles Arbeitszeitmodell zur besseren Vereinbarkeit von Familie und Beruf 

 eine Vollzeitbeschäftigung (39 Wochenstunden), die Möglichkeit einer Teilzeitbeschäftigung besteht 

 Vergütung nach TVöD‐VKA, Entgeltgruppe 10  
 
 
Wir freuen uns bis spätestens 31.10.2023 auf Ihre aussagekräftige Bewerbung an:  

Gemeinde Neuenhagen bei Berlin, Personalservice, Am Rathaus 1, 15366 Neuenhagen 
bevorzugt per E‐Mail an:  

bewerbung@neuenhagen‐bei‐berlin.de 
 

Für Rückfragen steht Ihnen Frau Schwanenberger unter Tel. 03342 245‐130 gern zur Verfügung. 
 
Neuenhagen bei Berlin, den 06.09.2023 
 
gez. Ansgar Scharnke 
Bürgermeister

 


